
 

 

1 

香港基督少年軍 
2016 隊牧/副隊牧交流會 

分享/交流重點 
 

反思隊牧的使命和角色(謝志堅牧師) 
� 認清並向教會傳遞基督少年軍的異像：傳福音和建立青少年 
� 基督少年軍可能跟教會事工有不同之處，有時會有資源或文化上的衝突，例

如需要更多地方集隊(步操)和儲存營會/活動物資、需要金錢資助制服、需要
較多人手(建立生命的工程)、BB少年人較好動活潑，較容易消耗教會資源…… 

� 隊牧需要平衡和協調各方需要，加強教會不同人士(尤其長執)對 BB 的認識 
� 關顧導師的屬靈生命。有些導師對基督少年軍的投入程度比教會還多，愛

BB事工多過主耶穌，這會有很大危機，亦很難把隊員帶到主面前，很難把
青少年帶進教會成長。 

� 隊牧要盡量融合基督少年軍和教會事工，不脫離教會架構和文化。例如邀請
教會的弟兄姊妹幫隊員考章或協助活動，增加他們接觸的機會和聯繫；鼓勵
隊員參與教會的事務 

 

重溫重要禮儀(李振明傳道) 
� 注意戴帽和除帽的儀容及正確方法 
� 敬禮/回禮的姿勢和注意地方 
� 隊牧制服的注意事項 

 
交流成功經驗及正面的實踐心得/方法 
隊牧心得 
� 隊牧於立願禮前個別約見導師，談談過去事奉的喜怒哀樂，了解導師今年

立願有什麼目標期望，一起禱告。 
� 隊牧堅持每月跟導師開會，了解進展 
� 隊牧集隊前為分隊、導師、隊員代禱。 
結連教會 
� 中級組跟青少年團契合辦活動，建立關係 
� 與青少年團契合辦聯合活動建立關係 
� 邀請長執以不形式參與基督少年軍，例如：頒發獎章、教授專章、帶領戶

外活動、社會服務… 
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� 鼓勵分隊於教會內做服務，計算社會服務時數，例如：大清潔教會、節期
佈置、集隊後還原埸地及清潔。 

導師溝通 
� 導師一個月一次祈禱分享 
� 每月開導師會溝通 
� 每季一次導師會 
家長工作 
� 藉立願禮致電邀約家長，及在出席時接觸家長和了解隊員 
� 邀請家長以不形式參與基督少年軍，例如：教授專章、生日會預備食物、

帶領戶外活動、社會服務… 
� 有系統發展家長工作，由散件式聚會開始，嘗試成立家長小組。 
平衡學業及考試安排 
� 公假會暫停集隊休息，考試前會有一至兩次休息。 
� 如隊員即將應考公開考試，會與對方溝通，共識會否暫時休隊一段時間，

或每月只出席一次。 
� 考試休隊時，教會導師幫助溫習，聚會不會暫停。 
其他 
� 部署初級組晉升中級組，及早過渡和維繫關係。 
� 設立更換隊長制度，讓有人接班及交替。 
� 中三、四就組織他們以門訓形式凝聚和重點培訓 
 
 

 

以上內容為分享/交流重點，並不代表當天分享的所有內容，亦未經分享人士審
核，只作參考及拋磚引玉之用。歡迎各隊牧及副隊牧日後分享更多心得。 
 


